
Povodom pokretanja novog PKT časopisa, 
Zarade i radni odnosi, i usled kontinuiranog 
povećanja broja klijenata i pretplatnika, 
Poreska kancelarija Tatić raspisuje konkurs 
za najmanje dva radna mesta na poslovima 
savetnika u oblasti zarada i radnih odnosa.

Konkurs će biti otvoren do pronalaženja 
adekvatnih kandidata. Očekujemo da se 
na konkurs prijave kandidati koji imaju 
odgovarajući potencijal za poslove koji su 
ilustrativno prikazani. Potrebni su nam 
saradnici koji su posvećeni poslu, spremni 
da se usavršavaju i doprinose zadovoljstvu 
korisnika naših usluga i pretplatnika časopisa. 
PKT pruža mogućnost usavršavanja kroz 
rad sa vrhunskim profesionalcima, odlične 
finansijske i sveukupne radne uslove i priliku 
da izađete iz anonimnosti.

www.pktatic.rs 
www.porezionline.rs

www.zaradeonline.rs

POSTANITE DEO PKT TIMA I  
REDAKCIJE NOVOG ČASOPISA  
ZARADE I RADNI ODNOSI

KONKURS ZA 
SAVETNIKe U 
OBLASTI ZARADA 
I RADNIH ODNOSA

uslovi

1
Visoka stručna sprema (ekonomski ili pravni fakultet, 
a prednost će imati kandidati koji poseduju znanje i 
iskustvo u oblasti zarada i radnih odnosa).

2

Radno iskustvo, u trajanju od najmanje pet godina, na 
poslovima koji su podrazumevali primenu propisa iz 
oblasti zarada i radnih odnosa (konsultantske aktivnosti, 
rad u HR službi, odnosno na primeni propisa, obračunu 
zarada i sl.).

3 Strani jezik – poželjan, ali ne i neophodan uslov.

4
Talenat za pisana i govorna dela i sposobnost da se brzo 
misli i odgovara na pitanja.

prijava kandidata
Zainteresovani kandidati treba da dostave biografiju (CV) na 
e-mail: office@pktatic.rs.

Odabrani kandidati biće podvrgnuti testiranju na jednostavan 
način: dostavićemo im nekoliko svakodnevnih pitanja naših 
klijenata i pretplatnika, a očekujemo i da napišu autorski tekst 
o praktičnoj primeni propisa iz oblasti zarada i radnih odnosa 
(po sopstvenom izboru).

konsultantske usluge 
i rad sa klijentima

Pružanje konsultantskih 
usluga brojnim klijentima 
Poreske kancelarije Tatić 
podrazumeva izrade analiza, 
preglede obračuna, učešće 
na sastancima.

Odgovori na pitanja
putem mejla i telefona

Svakodnevni odgovori 
na pitanja pretplatnika, 
koji podrazumevaju brzu 
reakciju na više pitanja u 
toku dana.

pisanje tekstova i 
usavršavanje

Za potrebe časopisa Zarade 
i radni odnosi i drugih 
(povremenih) izdanja treba 
pisati instruktivne tekstove koji 
imaju upotrebnu vrednost, uz 
stalno lično usavršavanje.

držanje
predavanja

Učestvovanje na treninzima i 
seminarima u okviru Trening 
centra PKT. Neophodna je 
veština govorništva i uverljiv 
javni nastup.


