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Nove stope doprinosa tek od 1. avgusta 2014. godine 
 
Narodna skupština Republike Srbije, na sednici održanoj 30. maja, usvojila je dva zakona, i to:  
 

 Zakon o izmenama i dopunama Zakona o porezu na dohodak građana i  
 Zakon o izmenama i dopunama Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje.  

 
Predlogom zakona o izmenama i dopunama Zakona o doprinosima za obavezno socijalno osiguranje bilo je 
predviđeno da de se nove stope doprinosa primenjivati od 1. juna 2014. godine, a kod obračuna zarada 
počev od obračuna i isplata za mesec jun 2014. godine. Međutim, u konačnoj verziji usvojeno je da početak 
primene novih stopa doprinosa za sve isplate, uključujudi i zarade, bude od 1. avgusta 2014. godine.  
 
Dakle, kada se radi o zaradama, kao i o isplatama drugih vrsta prihoda, nove stope doprinosa primenjuju se 
od isplata koje de se vršiti od 1. avgusta 2014. godine, nezavisno od toga za koji mesec se zarada, odnosno 
drugi prihodi ispladuju.  
 
Stopa doprinosa za PIO povedana je na 26%, odnosno kada se doprinosi pladaju istovremeno iz osnovice i na 
osnovicu, stopa se povedava sa 13% na 14% (za osiguranika), odnosno sa 11% na 12% (za poslodavca). 
Istovremeno, stopa doprinosa za obavezno zdravstveno osiguranje smanjuje se sa 12,3% na 10,3%, odnosno 
kada se doprinosi pladaju istovremeno iz osnovice i na osnovicu, stopa se smanjuje sa 6,15% na 5,15%.  
 
Prema tome, od 1. avgusta 2014. godine, stope po kojima se obračunavaju i pladaju doprinosi su:  
 

1) za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje - 26%; 
2) za obavezno zdravstveno osiguranje - 10,3%; 
3) za osiguranje za slučaj nezaposlenosti - 1,5%. 

 
Kada se doprinosi pladaju istovremeno iz osnovice i na osnovicu, obračun doprinosa vrši se po slededim 
stopama: 
 

1) za obavezno penzijsko i invalidsko osiguranje - 14% za osiguranika, a 12% za poslodavca, odnosno 
drugog isplatioca prihoda; 

2) za obavezno zdravstveno osiguranje - 5,15%; 
3) za osiguranje za slučaj nezaposlenosti - 0,75%. 

 
 
 
 


